
 

 

 

แผนปฏิบัติการลดใชพลังงาน 

 

องคการบริหารสวนตำบลหลอยูง 

อำเภอตะก่ัวทุง จังหวัดพังงา 



แผนปฏิบัติการลดใชพลังงาน 
องคการบริหารสวนตำบลหลอยูง 

 

หลักการและเหตุผล 
ตามมติคณะรัฐมนตรี เม่ือวันท่ี 20 มีนาคม 2565 มีมติเห็นชอบมาตรการลดใชพลังงานในหนวยงาน

ภาครัฐใหไดอยางนอยรอยละ 20 (รวมไฟฟาและน้ำมันเชื้อเพลิง) โดยใหหนวยงานของรัฐทุกแหงดำเนินการ
ตามแนวทางประหยัดพลังงานในหนวยงานภาครัฐและใหรายงานผลการดำเนินดังกลาว ในเว็บไซตของ
กระทรวงพลังงาน www.e report.energy.go.th และใหกระทรวงพลังงาน (สำนักงานนโยบายและแผน
พลังงาน) รวบรวมขอมูลท้ังหมดในภาพรวมเสนอนายกรัฐมนตรีเปนรายไตรมาสตอไป 

องคการบริหารสวนตำบลหลอยูง ในฐานะเปนหนวยงานราชการ ตระหนัก ใหความสำคัญกับการ
ดำเนินการตามนโยบายดังกลาวของรัฐบาล เพื่อใหสามารถลดใชพลังงานอยางมีประสิทธิภาพไดอยางเปน
รูปธรรม ตอเนื่อง สอดคลองกับสภาพปจจุบันขององคการบริหารสวนตำบลหลอยูง และสถานการณดาน
พลังงานของประเทศ จึงไดจัดทำแผนปฏิบัติการลดใชพลังงานและติดตามผลการใชงานขององคการบริหาร
สวนตำบลหลอยูงข้ึน เพ่ือใชเปนกรอบแนวทางในการดำเนินการตอไป 
 

วัตถุประสงค 
 1. เพื่อใชเปนกรอบแนวทางในการดำเนินการลดใชพลังงานและติดตามการใชพลังงานขององคการ
บริหารสวนตำบลหลอยูง ซึ่งเปนการถือปฏิบัติตามนโยบายมาตรการประหยัดพลังงานของรัฐบาลที่ใหทุก
หนวยงานควบคุมดูแลการใชพลังงานอยางประหยัดเทาท่ีจำเปน 
 2. เพื่อใหเห็นถึงภาพรวมและผลการดำเนินการบริหารจัดการดานการลดใชพลังงานขององคการ
บริหารสวนตำบลหลอยูงเปนอยูในปจจุบันอันจะนำไปสูการวางแผนปรับปรุงแกไขตอไป 
 3. เพื่อสรางจิตสำนึกใหบุคลากรในหนวยงานตระหนักและถือปฏิบัติตามมาตรการประหยัดพลังงาน
ขององคการบริหารสวนตำบลหลอยูงอยางตอเนื่อง เกิดการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมการใชพลังงานในหนวยงาน 
 4. เพื่อใหการใชพลังงานขององคการบริหารสวนตำบลหลอยูงเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ และมี
เปาหมายลดลงอยางนอย 20% 
 

เปาหมาย 
 องคการบริหารสวนตำบลหลอยูง มีปริมาณการใชพลังงานทั้งในสวนของพลังงานไฟฟาและน้ำมัน
เชื้อเพลิงต่ำกวาเกณฑมาตรฐาน 
 

วิธีดำเนินการ 
กิจกรรม เปาหมาย ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

1. ทบทวนผลการดําเนินงานตาม
มาตรการประหยัดพลังงาน 

สํารวจความพึงพอใจของบุคลากร
ที่มีตอมาตรการประหยัดพลังงาน 
และการปฏิบัติตามมาตรการฯ 

เม่ือสิ้น 
ปงบประมาณ 

คณะทำงานลดใช 
พลังงานฯ 

2. ทบทวนการจัดตั้งคณะทำงาน
ลดใชพลังงาน 

ไดคณะทํางานที ่สอดคลอง กับ
สภาพปจจุบันของสํานักงาน 

เม่ือสิ้น 
ปงบประมาณ 

คณะทำงานลดใช 
พลังงานฯ 
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กิจกรรม เปาหมาย ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 
3 . แต งต ั ้ งคณะทำงานลดใช
พลังงาน/คณะทํางานกํากับ ดูแล 
ต ิดตาม และรายงานผลการ
ปฏ ิ บ ั ต ิ ต ามมาตรการลด ใช
พลังงาน 

สำนักปลัด  
ตามภารกิจการปฏิบัติงาน 

ตลอดป คณะทำงานลดใช 
พลังงานฯ 

4. จัดทําแผนปฏิบัติการลดใช 
พลังงานและติดตามผลการใช 
พล ังงาน/มาตรการประหยัด
พลังงาน เสนอคณะทํางานลดใช
พลังงานฯ ใหความเห็นชอบ 

ไดแผนปฏิบัติการฯ และมาตรการ
ประหยัดพลังงาน ท่ีเกิดจากการมี 
สวนรวมของบุคลากร 

ตลอดป คณะทำงานลดใช 
พลังงานฯ 

5. ประชาสัมพันธแผนปฏิบัติการ
ลดใชพลังงานฯ และมาตรการ
ประหยัดพลังงานของหนวยงาน
ใหบุคลากร ในสังกัดทราบและ  
ถือปฏิบัต ิ

บุคลากร ในสังกัดทราบ และถือ 
ปฏิบัติอยางจริงจัง และตอเนื่อง 

ตลอดป คณะทํางานลดใช 
พลังงาน 

6. บุคลากรในสังกัดปฏิบัติตาม 
มาตรการฯ 

ปร ิ ม าณกา ร ใ ช พล ั ง ง า น ข อ ง
สํานักงานตำ่กวาเกณฑมาตรฐาน 

ตลอดป บุคลากรใน 
หนวยงาน 

7. องคการบร ิหารสวนตําบล  
หลอยูง รายงานขอมูลปริมาณ
การใชพลังงาน และขอมูลพ้ืนฐาน
สําหรับการทําดัชนีการใชพลังงาน
ผานระบบe – report ของ สนพ. 

กรอกขอมูลผานระบบ ไดถูกตอง 
ครบถวน สมบูรณตามกําหนด 

ทุกสิ้นเดือน บุคลากรใน 
หนวยงาน 

8. กํากับ ดูแล ติดตามการปฏิบัติ 
ตามมาตรการ และประเมินผล 

ปร ิ ม าณกา ร ใ ช พล ั ง ง า น ข อ ง
สํานักงานตำ่กวาเกณฑมาตรฐาน 

ตลอดป คณะทํางานลดใช 
พลังงาน 

9. ประมวลผลการปฏิบัติตาม 
มาตรการและปร ิมาณการใช
พลังงาน 

ผลการใชพลังงานของสํานักงาน
รายงานผูเก่ียวของ 

เม่ือสิ้น 
ปงบประมาณ 

คณะทํางานลดใช 
พลังงาน 

10. ทบทวนผลการดําเนินการ
เพื่อวางแผนปรับปรุง แกไข และ
พัฒนา 

ไดขอมูลเพื่อจัดทําแผนปฏิบัติการ
ลดใชพลังงานปงบประมาณตอไป 

เม่ือสิ้น 
ปงบประมาณ 

คณะทํางานลดใช 
พลังงาน 

 
 

 
 
 
 



-3- 
  
   แผนปฏิบัติการลดใชเพลังงานองคการบริหารสวนตำบลหลอยูง 
 

มาตรการประหยัดพลังงาน  
ผูรับผิดชอบ 1. การใชเครื่องปรับอากาศ 

1.1 ตั้งอุณหภูมิเครื่องปรับอากาศไวท่ี 25 องศาเซลเซียส  
 
 
 
 
 

ทุกสํานัก/ 
สวนงาน 

1.2 ลดชั่วโมงการทํางานของเครื่องปรับอากาศในแตละวัน จาก 8 ชั่วโมง เปน 
5 ชั่วโมง โดยเปดชวงเชาเวลา 09.30 – 11.30 น. ชวงบายเวลา 13.00 
–16.00 น. ปดชวงเวลา 11.30 – 13.00 น. 

1.3 ไม เปดเคร ื ่องปร ับอากาศในการปฏ ิบ ัต ิงานนอกเวลาราชการและ
วันหยุดราชการ ยกเวนแตการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการนั้นมีคําสั่งใหมา
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการเทานั้น 

1.4 จัดใหมีการตรวจเช็คทําความสะอาดแผนกรองเครื ่องปรับอากาศเปน
ประจําเดือนละ 1 ครั้ง 

1.5 จัดใหมีการตรวจเช็คทําการลางครั้งใหญ เพ่ือทําความสะอาดคอยลเย็นและ
คอยลรอน โดยใชน้ำหรือน้ำยาทําความสะอาดเปนประจํา 6 เดือน/ครั้ง 

1.6 ปดหนาตางใหสนิท เม่ือเปดเครื่องปรับอากาศ เพ่ือไมใหเกิดการ 
สูญเสียความเย็นและการถายเทความรอนจากภายนอกเขาสูพื้นที่ที่มีการ
ปรับอากาศ เปนเหตุใหมีการสูญเสียพลังงานไฟฟาในการปรับอากาศเพ่ิม
มากข้ึน 

1.7 ลดภาระการทํางานของเครื่องปรับอากาศ โดยขนยายสัมภาระที่ไมจําเปน
ออกจากหองปฏิบัติงาน รวมถึงเอกสารเกาที่ไมไดใชงานประจําใหสงเก็บ
ตามระเบียบฯ วาดวยงานสารบรรณ 

2. การใชไฟฟาและแสงสวาง 
2.1 ใหเปดไฟฟฟาและแสงสวางในหองทำงานเฉพาะเทาที่ปฏิบัติงานอยู ปด

ไฟฟาแสงสวางท่ีไมจำเปนในการใชงาน 
 

ทุกสํานัก/ 
สวนงาน 2.2 ปดไฟฟาแสงสวางระหวางหยุดพักกลางวัน (เวลา 12.00 น. –13.00 น.) 

ยกเวนสำหรับผูปฏิบัติงานในเวลาหยุดพักกลางวัน ใหปดเฉพาะท่ีจําเปน 
2.3 ถอดหลอดไฟในบริเวณท่ีมีแสงสวางมากเกินความจําเปน 
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มาตรการประหยัดพลังงาน ผูรับผิดชอบ 
3. การใชเครื่องใชไฟฟาประจําสํานักงาน 

3.1 คอมพิวเตอร 
3.1.1 ปดหนาจอคอมพิวเตอรในเวลาพักเท่ียง (เวลา 12.00 – 13.00 น.) 
3.1.2 ต้ังระบบพักหนาจอเม่ือไมใชงานเกิน 15 นาที 
3.1.3 ปดเครื่องคอมพิวเตอรหลังเลิกการใชงานและถอดปลั๊กออก 

 

3.2 Printer 
3.2.1 ปดเครื่อง Printer เม่ือไมใชงาน 
3.2.2 ตรวจทานขอความบนจอภาพใหถูกตองกอนสั่ง Print Out 
3.2.3 ใชกระดาษท่ีใชแลว 1 หนา สําหรับพิมพเอกสารท่ีไมสําคัญ 

 
 
 
 
 
 

ทุกสํานัก/ 
สวนงาน 

3.3 กระติกไฟฟา 
3.3.1 การเปดใชกระติกไฟฟา ชวงเชาเวลา 08.30 น. ชวงบายเวลา 
13.00 – 15.00 น. ใสน้ำใหพอเหมาะกับความตองการ 
3.3.2 ไมปลอยใหน้ำแหงหรือปลอยใหระดับน้ำต่ำกวาขีดท่ีกําหนด 
3.3.3 เลือกใชรุนท่ีมีฉนวนกันความรอนท่ีมีประสิทธิภาพ 
3.3.4 ไมนํานำ้เย็นไปตมทันที 

3.4 ตูเย็น 
3.4.1 เลือกใชขนาดใหหมาะสมกับการใชงาน 
3.4.2 ตรวจสอบขอบยางแมเหล็ก 4 ดาน 
3.4.3 ต้ังหางจากผนัง 15 ซ.ม. 
3.4.4 เลือกตูเย็นท่ีไดฉลากประหยัดไฟเบอร 5 
3.4.5 ไมนําของรอนใสตูเย็น 
3.4.6 ลดการเปดตูเย็นโดยไมจําเปน 

3.5 เครื่องถายเอกสาร 
3.5.1 ถายเอกสารเฉพาะท่ีจําเปนเทานั้น 
3.5.2 ไมวางเครื่องถายเอกสารไวในหองท่ีมีเครื่องปรับอากาศ 
3.5.3 ปดเครื่องถายเอกสารหลังจากเลิกการใชงานและถอดปลั๊กออก 
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มาตรการประหยัดพลังงาน  
ผูรับผิดชอบ 4. น้ำมันเช้ือเพลิง 

4.1 ขับข่ีใชความเร็วไมเกิน 90 กิโลเมตร/ชั่วโมง  
 

ทุกสํานัก/ 
สวนงาน 

4.2 ลดการเดินทางท่ีไมจำเปน โดยใชการติดตอผานระบบ Internet แทน 
4.3 ปลุกจิตสำนึกใหพนักงานขับรถใหถูกวิธี 
4.4 ศึกษาเสนทางกอนออกเดินทางทุกครั้ง 
4.5 ตรวจสอบสภาพรถยนตใหพรอมกอนเดินทางทุกครั้ง 
4.6 ใหวางแผนเสนทาง หากไปทางเดียวกันใหใชรถคันเดียวกัน 
4.7 ไมบรรทุกสิ่งของเกินพิกัด 

5. มาตรการปลูกจิตสำนึก 
5.1 ประชาสัมพันธมาตรการประหยัดพลังงานผาน Website ของสำนักงาน  

ทุกสํานัก/ 
สวนงาน 

5.2 ขอความรวมมือทุกคนในองคการบริหารสวนตำบลหลอยูงรวมรณรงค
ประหยัดพลังงาน 

 

การติดตามและประเมินผล 
ตัวช้ีวัดสภาพความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล เครื่องมือท่ีใชวัด 

1. ปริมาณการใชพลังงานขององคการ
บริหารสวนตำบลหลอยูง ต่ำกวาเกณฑ
มาตรฐาน 

ตรวจสอบจากประมวลผลของระบบ 
e-report เมื ่อกรอกขอมูลปริมาณ
การใชพลังงานและขอมูลพื้นฐานฯ 
ครบถวน สมบูรณ แลว 

โปรแกรมประมวลผลของระบบ    
e-report 

2. รอยละของการปฏิบัติตามมาตรการ
ประหย ั ดพล ั ง ง านของบ ุ คลากร ใน
สำนักงาน 

ติดตามการปฏิบัติตามมาตรการฯ แบบเก็บขอมูล 

 

ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
1. บุคลากรเกิดการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมการใชพลังงานในหนวยงาน 
2. บุคลากรใชพลังงานอยางมีประสิทธิภาพ 
3. บุคากรมีสวนรวมในมาตรการประหยักพลังงานของสำนักงาน 
4. การดำเน ินการตามมาตรการประหยัดพลังงานขององค การบร ิหารส วนตำบลหล อยูง                    

มีประสิทธิภาพ โดยมีเปาหมายลดลงอยางนอย 20% 
 

เห็นชอบใหดำเนินการตามแผน 
 
 

  
(นายกุศล ทนังผล) 

นายกองคการบริหารสวนตำบลหลอยูง 


